(Ek:2)
KULTUR ve TURIZM BAKANLIGI SOZLESMELI PERSONEL ALIMI HAKKINDA
DUYURU

Bakanlhigimiz tasra teskilatinda, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4 iincii maddesinin
(B) fikras1 kapsaminda istihdam edilmek ve 06/06/1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar
Kurulu Karar ile yiiriirliige konulan Sozlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslara gore
calistirllmak tizere, Kiiltiir ve Turizm Bakanligi Sozlesmeli Personel Alim Usul ve Esaslar
hiikkiimleri g¢erg¢evesinde asagida unvani, boliimii, puan tirii, yeri ve adedi belirtilen bos
pozisyonlara, 2018 yili KPSS (B) grubu puani esas alinarak, yapilacak giris (sozlii) sinav
sonucuna gore, toplam 785 sozlesmeli personel alimi yapilacaktir.

KUTUPHANECI (Toplam Adedi: 500, Puan Tiirii: KPSSP3): Adana (7), Adiyaman (5),
Afyonkarahisar (6), Agr (6), Aksaray (4), Amasya (4), Ankara (12), Antalya (8), Ardahan (3),
Artvin (5), Aydin (7), Balikesir (7), Bartin (3), Batman (7), Bayburt (3), Bilecik (5), Bingél (5),
Bitlis (7), Bolu (4), Burdur (8), Bursa (5), Canakkale (6), Cankir1 (5), Corum (6), Denizli (7),
Diyarbakir (7), Diizce (5), Edirne (4), Elazig (6), Erzincan (5), Erzurum(10), Eskisehir (6),
Gaziantep(9), Giresun (4), Giuimiishane (4), Hakkari (3), Hatay (7), Igdir (3), Isparta (7),
Istanbul (16), izmir (11), Kahramanmaras (6), Karabiik (4), Karaman (4), Kars (4), Kastamonu
(8), Kayseri (7), Kirikkale (5), Kirklareli (7), Kirsehir(5), Kilis (4), Kocaeli (6), Konya (13),
Kiitahya (8), Malatya (8), Manisa (8), Mardin (6), Mersin (9), Mugla (4), Mus (6), Nevsehir (8),
Nigde (6), Ordu (6), Osmaniye (4), Rize (4), Sakarya (5), Samsun (9), Siirt (5), Sinop (4), Sivas
(9), Sanlwrfa (8), Sirnak (4), Tekirdag (9), Tokat (8), Trabzon (7), Tunceli (4), Usak (6), Van
(6), Yalova (4), Yozgat (6), Zonguldak (4).

ARKEOLOG (Toplam Adedi: 25, Puan Tiirii: KPSSP3): Bartin (1), Batman (2), Bilecik
(1), Bitlis (1), Burdur (1), Cankir1 (1), Diizce (1), Erzincan (1), Erzurum (1), Gaziantep (1),
Hatay (1), Istanbul (1), Kahramanmaras (1), Kars (1), Kirsehir (1), Kilis (1), Mersin (1),
Tekirdag (1), Tokat (2), Tunceli (1), Van (1), Yozgat (1), Zonguldak (1).

MUZE ARASTIRMACISI (Toplam Adedi: 25, Puan Tiirii: KPSSP3):

Sanat Tarihgisi (22): Ankara (3), Adana (1), Afyonkarahisar (1), Batman (1), Diizce (1),
Edirne (1), Elazig (1), Erzurum (1), Giresun (1), Hatay (1), Kahramanmaras (1), Kars (1),
Kirklareli (1), Kirsehir (1), Samsun (1), Sivas (1), Tokat (1), Tunceli (1), Van (1), Yozgat (1),
Tarih (2): Ankara (1), Canakkale (1),

Arap Dili ve Edebiyat1 (1): Konya (1),

MUHENDIS (Toplam Adedi: 50, Puan Tiirii: KPSSP3):

Insaat (8):Adana (1), Antalya (1), Edirne (1), istanbul (1), Karabiik (1), Kiitahya (1), Sanlurfa
(1), Van (1),

Makine (7):Ankara (1), Edirne (1), Elazig (1), Gaziantep (1), Karabiik (1), Sanlurfa (1), Van
(1,

Elektrik-Elektronik (7): Adana (1), Bursa (1), Elazig (1), Karabiik (1), Kiitahya (1), Sanlurfa
(1), Van (1),

Harita (28):Ankara (2), Aydin (1), Balikesir (1), Canakkale (1), Diyarbakir (1), Edirne (1),
Erzurum (1), Gaziantep (2), Hatay (1), istanbul (9), Karabiik (2), Kars (1), Kiitahya (1), Mugla
(1), Sivas (1), Sanlwurfa (1), Van (1),

MIMAR (Toplam Adedi: 65, Puan Tiirii: KPSSP3): Adana (1), Ankara (3), Antalya (1),
Aydin (2), Balikesir (1), Bursa (1), Canakkale (2), Diyarbakir (2), Edirne (3), Elazig



(2), Erzurum (3), Gaziantep (3), Hatay (2), Istanbul (12), Izmir (2), Karabiik (5), Kars (3),
Kayseri (2), Konya (2), Kiitahya (4), Mugla (1), Sivas (3), Sanlwurfa (2), Van (3),

SEHIR PLANCISI (Toplam Adedi: 50, Puan Tiirii: KPSSP3): Adana (3), Ankara (3),
Aydin (1), Balikesir (1), Bursa (2), Canakkale (2), Diyarbakir (2), Edirne (2), Erzurum(2),
Eskisehir (1), Gaziantep(2), Hatay (3), istanbul (6), Karabiik (2), Kars (3), Kayseri (1), Kocaeli
(2), Kiitahya (2), Mugla (3), Samsun (1), Sivas (1), Sanliurfa (1), Trabzon (1), Van (3)
TEKNIKER (Toplam Adedi: 50, Puan Tiirii: KPSSP93):

Elektrik (17): Adana (1), Afyonkarahisar (1), Ankara (1), Aydin (1), Batman (1), Canakkale
(1), Erzurum (1), Hatay (1), Kayseri (1), Kiitahya (1), Manisa (1), Mersin (1), Mugla (1),
Samsun (1), Sanlwurfa (1), Tunceli (1), Van (1),

Makina (18): Adana (1), Afyonkarahisar (1), Ankara (1), Aydin (1), Batman (1), Canakkale
(1), Erzurum (1), Hatay (1), Kayseri (1), Kiitahya (1), Manisa (1), Mersin (1), Mugla (1),
Samsun (1), Sanliurfa (1), Tunceli (1), Usak (1), Van (1),

Harita (15): Adana (1), Ankara (1), Aydin (1), Bursa (1), Canakkale (1), Hatay (1), Istanbul
(7), Konya (1), Usak (1),

MUTERCIM-TERCUMAN (Toplam Adedi: 20, Puan Tiirii: KPSSP3):

Ingilizce (18): Adiyaman (1), Amasya (1), Antalya (1), Balikesir (2), Denizli (1), Isparta (1),
Istanbul (1), izmir (1), Kars (1), Kirklareli (1), Konya(1), Mugla (1), Nevsehir (1), Sinop (1),
Sanlurfa (1), Karaman (1), Bartin (1),

Almanca (2): Aydin (1), Eskisehir (1)

1-GIRIS SINAVI BASVURU SARTLARI:

a) 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun degisik 48 inci maddesinin birinci fikrasinin (A)
bendinde belirtilen sartlar1 tagimak.

b) Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2018 yilinda yapilan, Kamu
Personeli Segme Smavinin KPSS (B) Grubu; Kiitiiphaneci, Arkeolog, Miize Arastirmacisi,
Miihendis, Mimar, Sehir Plancisi i¢in KPSSP3, Tekniker i¢in KPSSP93, puan tiiriinden asgari
70 ve daha yukar1 puan almak kaydiyla, miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baglanarak
pozisyon unvanlar1 (miize arastirmacisi, mithendis, tekniker pozisyon unvanlar i¢in boliimler)
itibariyle siralanmasi neticesinde alinacak sézlesmeli personel sayisinin ii¢ kat1 aday arasina
girmek.

Miitercim-Terctiman pozisyon unvani igin 2018 yili KPSS (B) grubu KPSSP3 puan tiiriinden,
en yiiksek puandan baslanarak, yabanci diller itibariyle siralanmasi neticesinde, alinacak
sozlesmeli personel sayisinin bes kati aday arasina girmek.

En son adayin aldigi puanla ayni puana sahip adaylar da giris sinavina ¢agrilir.

c) Adaylarin, son basvuru tarihi itibariyla, pozisyonlar igin belirlenen 6grenim ve bolim
mezunu olmalar1 gerekir.

2-SINAVA KATILMA SARTLARI:

a) Kiitiiphaneci:

— Yiksekogretim kurumlarinin lisans diizeyinde egitim veren; bilgi ve belge yonetimi,
kiitiiphanecilik, arsivcilik, dokiimantasyon ve enformasyon programlarinin herhangi birinden ya
da bunlara denkligi Yiksekogretim Kurulunca kabul edilen yurt disindaki 6gretim
kurumlarindan mezun olmak,



b) Arkeolog:

— Yiiksekogretim kurumlarimin lisans diizeyinde egitim veren Arkeoloji, Arkeoloji ve Sanat
Tarihi (Arkeoloji Boliimii), Klasik Arkeoloji, Prehistorya, Protohistorya ve Onasya Arkeolojisi,
Protohistorya ve On Asya Arkeolojisi, Prehistorik Arkeoloji, Tarih Oncesi Arkeolojisi
programlarinin herhangi birinden ya da bunlara denkligi Yiiksek6gretim Kurulunca kabul
edilen yurt disindaki 6gretim kurumlarindan mezun olmak,

— Arazi ve santiye sartlarinda ¢alismaya engel hali bulunmamak.

) Miize Arastirmacisi:

— Yiiksekogretim kurumlarinin lisans diizeyinde egitim veren;

Sanat Tarihi: Sanat Tarihi programindan,

Tarih: Tarih programindan,

Arap Dili ve Edebiyati: Arap Dili ve Edebiyati programindan,

ya da bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilen yurt disindaki 6gretim
kurumlarindan mezun olmak,

— Arazi ve santiye sartlarinda ¢alismaya engel hali bulunmamak.

¢) Mimar:

— Yiiksekdgretim kurumlarinin lisans diizeyinde egitim veren mimarlik programindan ya da
bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilen yurt disindaki 6gretim kurumlarindan
mezun olmak,

— Arazi ve santiye sartlarinda calismaya engel hali bulunmamak.

d) Miihendis:

— Harita Miihendisligi i¢in; Jeodezi ve Fotogrametri Miihendisligi, Jeodezi ve Haritacilik,
Harita Miihendisligi, Geomatik Miihendisligi lisans programlarinin herhangi birinden ya da
bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilen yurt disindaki 6gretim kurumlarindan
mezun olmak,

— Elektrik-Elektronik Miihendisligi i¢in; Miihendislik fakiiltelerinin elektrik mithendisligi,
elektronik miihendisligi veya elektrik-elektronik miihendisligi lisans programlarinin herhangi
birinden ya da bunlara denkligi Yiiksekdgretim Kurulunca kabul edilen yurt digindaki 6gretim
kurumlarindan mezun olmak,

— Insaat Miihendisligi icin; Miihendislik fakiiltelerinin insaat miihendisligi lisans
programindan ya da bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilen yurt disindaki
ogretim kurumlarindan mezun olmak,

— Makine Miihendisligi i¢in; Miihendislik fakiiltelerinin makine miihendisligi veya makina
mithendisligi lisans programlarmin herhangi birinden ya da bunlara denkligi Yiiksekogretim
Kurulunca kabul edilen yurt digindaki gretim kurumlarindan mezun olmak,

— Arazi ve santiye sartlarinda ¢alismaya engel hali bulunmamak.

e) Sehir Plancisi:

— Yiiksekogretim kurumlarinin sehir ve bdlge planlama lisans programindan mezun olmak ya
da bunlara denkligi Yiksekogretim Kurulunca kabul edilen yurt disindaki Ogretim
kurumlarindan mezun olmak,

— Arazi ve santiye sartlarinda ¢alismaya engel hali bulunmamak.

f) Tekniker:

— Harita Teknikerligi icin; Harita, Harita Kadastro, Harita ve Maden Ol¢me, Harita
Teknikerligi, Harita ve Kadastro 6n lisans programlarinin herhangi birinden mezun olmak ya da



bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilen yurt disindaki 6gretim kurumlarindan
mezun olmak,

— Elektrik Teknikerligi icin; Elektrik, Elektrik Teknolojisi 6n lisans programlarinin herhangi
birinden mezun olmak ya da bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilen yurt
disindaki 6gretim kurumlarindan mezun olmak,

— Makine Teknikerligi i¢in; Makine 6n lisans programindan mezun olmak ya da bunlara
denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilen yurt disindaki 6gretim kurumlarindan mezun
olmak,

— Arazi ve santiye sartlarinda ¢alismaya engel hali bulunmamak.

g) Miitercim-Terciiman:

— Yiiksekdgretim kurumlarmin en az lisans diizeyinde egitim veren, Ingilizce veya Almanca;
Miitercim-Terciimanlik, Ceviribilim ile Alman Dili ve Edebiyati, ingiliz Dili ve Edebiyati
boliimlerinden mezun olmak ve belirtilen dillerden (son bagvuru tarihinden 6nceki 5 yil iginde
alinmig) YDS’den en az (B) diizeyinde puana veya bu diizeye denk kabul edilen ve uluslararasi
gecerliligi bulunan, (son basvuru tarihinden onceki 2 yil i¢inde alinmig) bir belgeye sahip
olmak. (Yabanci dil sinavlarmin esdegerlikleri icin OSYM Yénetim Kurulunca belirlenip
yayinlanan giincel tablo esas alinacaktir.)

3- BASVURU SEKLI VE SURESI:
Basvurular elektronik ortamda 25/09/2019 - 09/10/2019 tarihleri arasinda alinacaktir. Sinava
katilmak isteyen adaylar, Bakanligimiz www.kulturturizm.gov.tr internet adresinin ana

sayfasinda  bulunan  “Smav ~ Basvuru  Sistemi”  bashkli  linkten  bagvurularini
gerceklestireceklerdir. Adaylarin gerekli islemleri yapmadan 6nce sorunla karsilagmamalari
acisindan ayni sayfada yayimlanan “Sinav Bagvuru Kilavuzunu” incelemeleri gerekmektedir.

Sinav bagvurulart Simav Basvuru Sisteminin 25/09/2019 tarihinde agilmasiyla baslayacak ve
09/10/2019 tarihi saat 23:59’da kapanacaktir. Bu tarihten sonra sistem kesinlikle agilmayacak
ve elektronik ortamda yapilmayan, posta ya da bizzat veya diger kisiler araciligiyla yapilan
bagvurular kabul edilmeyecektir.

Aranan sartlardan herhangi birini tagimadig tespit edilen adaylarin bagvurusu degerlendirmeye
alimmayacaktir.

Giris smavina katilacak adaylarin listesi Bakanlik (www.kulturturizm.gov.tr) internet sitesinde
ilan edilecektir. En son adaym aldigi puanla ayni puana sahip adaylar da giris smavina
cagrilacaktir. Sinava katilma hakki elde edemeyen basvuru sahiplerine herhangi bir bildirimde
bulunulmayacaktir.

Adaylar, giris sinavina katilacaklarin listesine, isim listelerinin Bakanlik internet sitesinde
ilanindan itibaren bes giin icinde, gerekgeleriyle birlikte, Personel Dairesi Baskanhgina yazil
olarak itiraz edebileceklerdir.

Adaylar ancak bir pozisyon unvaninin sinavina bagvurabilecektir.



4- ELEKTRONIK BASVURU SONRASINDA SIRALAMAYA GIREN ADAYLARDAN
ISTENILECEK BELGELER:

a) Basvuru formu ¢iktisi, (Islak imzali)

b) Sisteme taramak suretiyle girisi yapilan, yliksekdgrenim diplomasi/¢ikis belgesi 6rnegi. (Yurt
disinda 6grenim gorenler denklik belgelerini de ekleyeceklerdir.)

c) Sisteme taramak suretiyle girisi yapilan yabanci dil sonug belgesi. (Miitercim-Terciiman
pozisyonu igin basvuranlar.)

¢) Ozgegmis ¢iktisi. (Islak imzali)

Adaylarin, yukarida belirtilen form ve belgeleri “Is¢i Bloklar1 Mahallesi Muhsin Yazicioglu
Cad. No0:50 Cankaya-ANKARA” adresinde bulunan Bakanligimiz Personel Dairesi
Bagskanligina 17/10/2019 tarihi mesai saati bitimine kadar elden veya posta yolu ile teslim
etmesi gerckmektedir. Postadaki gecikmeler dikkate alinmayacaktir. Formun ve eklerinin
belirtilen tarihe kadar; verilmemesi ya da belirtilen adrese gonderilerek Bakanlik genel evrak
kayit sistemine kaydinin yapilmamasi halinde, bagvuru yapilmamis kabul edilecektir.

5- SINAVIN SEKLi VE DEGERLENDIRMESI:

Sadece sozlii olarak yapilacak olan sinava girmeye hak kazanan adaylar;
a) Pozisyon unvanina iliskin mesleki bilgi diizeyi,

b) Kavrama, muhakeme etme, 6zetleme ve ifade etme yetenegi,

c) Liyakati, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu,
¢) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiricilig,

d) Genel yetenek ve genel kiiltiirt,

e) Bilimsel ve teknolojik gelismelere acikligi,

yonlerinden ayr1 ayri puan verilmek suretiyle degerlendirileceklerdir.

Adaylar, sinav komisyonu tarafindan (a) bendi i¢in elli puan, diger bentlerde yazili 6zelliklerin
her biri igin onar puan iizerinden degerlendirileceklerdir. Sozlii sinav puani giris sinavi basari
notunu teskil edecektir. S6zIii sinavda basarili sayilmak i¢in komisyon baskan ve iiyelerinin yiiz
tam puan iizerinden verdikleri puanlarin aritmetik ortalamasinin en az yetmis olmasi gerekir.

Giris smav1 basari notu esit olan adaylardan pozisyon unvani itibariyle belirlenen KPSS puan:
yiiksek olan adaya oncelik taninir.

Giris sinavinda yetmis ve tizeri puan almis olmak, asil ve yedek siralamasina giremeyen adaylar
icin miiktesep hak teskil etmez.

6- DIGER HUSUSLAR:
Sozlesmeli personel, kamu hizmetlerinin goérdiiriilmesini temin maksadiyla, ihtiya¢ duyulan
hizmet birimleri ve pozisyonlarda istthdam edildiginden, kurumlar arasi1 yer degisikligi
yapilamaz. Sozlesmeli personelin Kurum i¢i yer degisikligi ise So6zlesmeli Personel
Calistirilmasma  Iliskin ~ Esaslarn ek 3 iincii  maddesinde belirtilen hallerde
gerceklestirilebilecektir.



Kamu kurum ve kuruluslarinda herhangi bir 657/4(B) sozlesmeli pozisyonda calisanlarin,
basvuruda bulunmak istedikleri s6zlesmeli pozisyon unvani ile halen gérev yaptiklar1 657/4(B)

sOzlesmeli personel pozisyon unvaninin ayni olmamasi gerekmektedir.

Kamu kurum ve kuruluslarinda herhangi bir 657/4(B) sozlesmeli pozisyonda ¢alismakta iken
sozlesmesi feshedilen adaylarin, fesihten 6nce gorev yaptiklar 657/4(B) sozlesmeli personel
pozisyonuyla ayni unvanli pozisyona basvuruda bulunmalari halinde, son miiracaat tarihi

itibariyle bir yillik bekleme siiresini tamamlamis olmalar1 gerekmektedir.

Ancak, Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslarin ek 1 inci maddesinin dérdiincii
fikrasinin (a), (b) ve (c) bentlerine gore sozlesmesini tek tarafli fesheden adaylarda bir yillik
bekleme siiresi sarti aranmayacaktir. Baska bir ifadeyle bu durumda olanlarin basvuruda

bulunmasinda herhangi bir engel bulunmamaktadir.

Sinava katilma sartlar1 arasinda yer alan “Arazi ve santiye sartlarinda calismaya engel hali
bulunmamak.” sart1 hususunda, adaylarin yazili beyanlari dikkate alinacaktir.

Sinav basvuru formunda gergege aykir1 beyanda bulundugu veya belge verdigi tespit edilenlerin
siav sonuglart gecersiz sayilarak atamalart yapilmaz. Bu durumda olup atamasi yapilmis
olanlarin atamalar1 ve s6zlesmeleri iptal edilir. Bunlar higbir hak talep edemezler. Kendilerine
bir bedel 6denmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilir. Ayrica bu adaylar hakkinda
5237 sayili Tirk Ceza Kanununun ilgili hiikiimleri uygulanmak {izere Cumbhuriyet
Bassavciligina su¢ duyurusunda bulunulacak, kamu gorevlisi ise ayrica ¢alistiklart kurumlara
da bildirilecektir.

7- SINAV YERI VE TARIHI:
Sozli sinav tarihi, saati ve yeri daha sonra www.kulturturizm.gov.tr internet adresinden ilan
edilecektir.

8- YERLESTiRME SONUCLARININ DUYURULMASI:
Basarili olan adaylarin listesi, pozisyonlar ve boliimler itibariyle, www.kulturturizm.gov.tr
internet adresinden ilan edilecektir.

Atamasi yapilacaklar, bagvuru sirasinda istenen belgeler disindaki, Bakanligimiz resmi internet
sitesinde belirtilecek diger belgeleri, sonuclarin yukaridaki sekilde ilan edildigi tarihten itibaren
en ge¢ 15 gin icinde Personel Dairesi Baskanliginin belirtilen adresine elden teslim
edeceklerdir.

Gerekli belgeleri siiresinde tam olarak ibraz etmeyenlerin atamalari yapilmayacaktir.

Basar1 sirasina gore atamalar1 yapilan adaylardan ikamet ettikleri yere atananlar atanma

onaylarinin kendilerine tebligi tarihini izleyen is giinii, ikamet ettikleri yer disina atananlar ise



atanma onaylarinin kendilerine teblig tarihinden itibaren 15 giin i¢inde, gorevlerine baslamak

zorundadirlar.

Adaylar, sinav sonuglariin ilan edilmesinden itibaren yedi giin i¢inde, gerekgeleri ile birlikte,
Giris Sinav Komisyonuna, Personel Dairesi Baskanligi hitapli bir dilekge ile itiraz
edebileceklerdir.

[lan metninde belirtilmeyen hususlar hakkinda ilgili mevzuat hiikiimlerine gore islem
yapilacaktir.

Bu duyuru teblig mahiyetinde olacagindan, ayrica ilgililere yazili tebligat yapilmayacaktir.

Duyurulur.



